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A  cause  delle  nuove  normative,  l’azienda  ha  comunicato  ai
lavoratori  che  dal  1°  gennaio  per  ottenere  il  rimborso  NON
TASSATO delle spese sostenute, i lavoratori dovranno utilizzare un
sistema di pagamento tracciabile (ovvero NON IN CONTANTI). 

Ciò comporta che ad esempio per:
trasferte, pasti, 
pedaggio autostradale, parcheggio, 
si dovrà utilizzare la 
PROPRIA carta di credito 
il cui costo grava sui lavoratori stessi ! 

Snater ritiene NON giusta questa modalità che pesa sui lavoratori e
quindi  chiediamo  che  l’azienda  fornisca  gratuitamente  al
lavoratore  una  carta  di  credito...così  facendo  l’addebito  dei
costi avviene dopo diversi giorni e le spese di gestione della carta
sono a carico azienda come è giusto che sia!
...o anche una carta prepagata aziendale così facendo il conto
del lavoratore non verrebbe minimamente “intaccato”.
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  Rimborsi vitto, alloggio e taxi, Rimborsi vitto, alloggio e taxi, 
solo solo 

pagamenti tracciabili ? pagamenti tracciabili ? 

            SNATER C'È ...A FIANCO DEI LAVORATORI !SNATER C'È ...A FIANCO DEI LAVORATORI !


