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Roma, 12 novembre 2016

PRIMA Ti1 FANNO LAVORARE
POI TI CONTESTANO

Quanto sta avvenendo, in merito ai PERMESSI INDIVIDUALI (EF) , RASENTA
L’INCREDIBILE!

L’azienda ha consegnato CONTESTAZIONI DISCIPLINARI AD ALCUNI
LAVORATORI CHE, nel giorno di permesso programmato dall’azienda, HANNO

PRESTATO ATTIVITA LAVORATIVA ,dopo aver chiesto di poter lavorare ed aver avuto
il consenso del responsabile.

| nostri legali aggiungeranno anche queste ingiustizie alla causa che stavano

preparando; pertanto SNATER INVITA | LAVORATORI, CHE DOVESSERO ESSERE
CONTSTATI per aver chiesto ed ottenuto di lavorare nel giorno di EF forzate, A
CONTATTARE IMMEDIATAMENTE LE NOSTRE RSU O REFERENTI SINDACALI E A
NON PRESENTARSI IN SERVIZIO NEGLI ULTERIORI GIORNI DI PERMESSO IMPOSTI

DALL’AZIENDA.

E’ CHIARO IL TENTATIVO AZIENDALE DI FORZARE | TEMPI PER
IMPOSSESSARSI DEI PERMESSI INDIVIDUALLI, facendoli passare (come
gia sta facendo) per semplici PERMESSI ANNUI RETRIBUTIL.

Invitiamo tutti i lavoratori a tenersi in collegamento con i nostri Rsu e le nostre
segreterie locali per essere sequiti negli aspetti legali della vicenda.
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